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RESUMEN

Objetivo: Determinar la relacidon que existe entre las variables desempefio docente, estilos de aprendizaje y
formacion profesional de los estudiantes de X semestre en la Escuela Profesional de Educacion Fisica de la
Facultad de Educacion . Materiales y Métodos: Se aplico un enfoque cuantitativo con disefio correlacional.
La muestra estuvo conformada por 82 estudiantes del"X semestre de la Escuela Profesional de Educacion
fisica delafacultad de Educacion dela Universidad Nactonal Mayor de San Marcos. para larecoleccion de
datos se usd la técnica de cuestionario para cada variable y para demestrar la relacion se aplicd el coeficiente
de correlacion de Spearman. Resultados: La hipotesis general, permitid establecer que entre las variables
desempefio docente, estilos de aprendizaje y formacion profesional las cualésSymanifestaron correlacion
moderada de Rho=0,482. En la primera hipotesis especifica, las variables desempefio docente y los estilos de
aprendizaje se establecieron una correlacion moderada de Rho=0,504 y en la segunda hipdtesis se determiné
una correlacion moderada de Rho=0,419 entre desempefio docente y la formacion ptofesional. Conclusion:
Aun moderado.desempefio docente y estilos de 0,419 aprendizajes produce calidad de formaciéon
profesional a nivel muy moderado.
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ABSTRACT

Objective: Determine the relationship that exists between the variables of teaching perfermance, in the
learning styles and professional training of the students of X semester in the Professional School of Physical
Education of the Faculty of Education. Materials and Metheods: It was applied in quantitative approach with
correlational design. The sample consisted of 82 students of the X semester of the Professional School of
Physical Education of the Faculty of Education of the National University of San Marcos. for data collection
the questionnaire technique is used for each variable and to demonstrate the relationship the correlation
coefficient of the spearman. Results: The general hypothesis allowed us to_establish that between the
variables of teaching performance, learning style and professional training'which showed a moderate
correlation of Rho=0,482. In the first specific hypothesis, the teacher performance variables and the learning
styles were established a moderate correlation of Rho = 0,504. and seeond hypothesis was determined a
moderate correlation of Rho = .419 between teacher performarce and professional training. Conclusion:
Even moderate teacher performance and'learning  stylestesults«in quality professional training at a very
moderate level.
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INTRODUCCION

El papel que realiza el docente en la formacion del
estudiante, a través de las estrategias didacticas
inciden en el logro de las competencias.El
desempefio profesional de los docentes, a través de
las estrategias didacticas, propicia la adquisicidon de
las competencias en el acompafiamiento que se hace
a cada alumno, la ubicacion en el contexto en donde
se realiza el trabajo de intervencion, la ensefianza de
estrategias de aprendizaje para abordar las diversas
intervenciones, las habilidades y destrezas
necesarias para su dominio (Jiménez,2012).

Ticona (2014),recomienda que los“cambios
formativos del curriculo propuestos desdela gestion
académica debe fomentar la integracion
disciplinaria en los aspectos- curriculares y el
desarrollo de metodologias de ensefianza
aprendizaje que/generen acercamientos
permanentes a la realidad profesional, procurando
lograr una formacion profesional orientada a
responder a las necesidades y exigencias del mundo
real, asociando ‘la educacion al mercado laboral,;
pues se atribuyesa la educacion universitaria una
naturaleza estratégica en el desarrollo sustentable de
nuestro pais=y en general de la sociedad,
esencialmente-en el mejoramiento de la calidad de
vida de los ciudadanos.

Montenegro (2007), propone que el desempeilo se
puede definir como el cumplimiento del deber como
algo o alguien que funciona, el cumplimiento de las
obligaciones inhérentes a la profesion, cargo u
oficio, actuar, trabajar y dedicarse a una actividad
satisfactoriamente.

Para Hernandez (2003), los estilos de aprendizaje
son caracteristicas persenales con una base interna,
que a veces no son percibidas outilizadas de manera
consciente por el alumno/y constituyen el
fundamento para el procesamiento y comprension
de informacion nueva.

Cardenas y Maza (2013), indican que la formacién
profesional comprende el conjunto de acciones
formativas que capacitan para el desempefio
cualificado de diversas profesiones, el acceso al
empleo y la participacion activa en la vida social,
cultural y econdmica, y que incluye las ensefianzas
propias de la formacion profesional inicial, las
acciones de insercion y reinsercion laboral de los
trabajadores, asi como las orientadas a la formacion
continua en las empresas, que facilitan la
adquisicién y actualizacion permanente de las
competencias profesionales.

El objetivo de esta investigacion fue identificar la
relacion existente entre el desempefio docente, los
estilos de aprendizajes y la formacion profesional de
los estudiantes del X semestre academico de la
Escuela Profesional de Educacion fisica de la
facultad de Educacion de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos 2017.

MATERIALES Y METODOS

Es una investigacion basica con un disefio
correlacional. La poblacidn estuvo conformada por
94 estudiantes entre hombres y mujeres del X
semestre académico de la Escuela Profesional De
Educacion Fisica- Facultad De Educacién-
UNMSMylamuestra fue de 82 estudiantes.

Instrumentos

La técnica empleada para‘la recoleccion de datos
consistio en la aplicacion de cuestionarios por cada
variable. Sobre el desempeiio docente en base a las
opiniones de los estudiantés de X semestre
académico de la Escuela Profesional de Educacion
Fisica- Facultad de Educaciéon--UNMSM, se
recurri6 a latécnica del coeficiente de correlacion de
Spearman y asi evidenciar de manera estadistica el
grado de relacion y consistencia entre las variables
planteadas. cuestonatio, estilos de aprendizaje en
base a las opiniones de los estudiantés de X semestre
académico de la Escuela Profesional de Educacion
Fisica- Facultad de Educacion- UNMSM.

Métodos de analisis de datos: Para el anélisis de la
informacidn, procesamiento y presentacion de
datos, se ha utilizado los estadigrafos pertinentes y
las medidas estadisticas correspondientes. En el
analisis descriptivo se elaboraron tablas que
describieron los resultados finales de las variables y
sus dimensiones, ademds se presentaron tablas de
contingencia que relacionan a las dos variables con
su respectivo grafico de barras tridimensionales
utilizando el software estadistico SPSS, 23.

RESULTADOS.

Determinar la relacion existente entre el desempefio
docente, los estilos de aprendizaje y la formacién
profesional de los estudiantes de X semestre
académico de la EPEF- FE- UNMSM, 2017.

Enlahipotesis general del presente estudio, se halld
estadisticamente un coeficiente de correlacion
moderada de Rho=0.482, entre las variables
desempefio docente, los estilos de aprendizaje y la
formacion profesional en la poblacion estudiada.
Encontrandose respuestas divididas de parte de la
muestra, representadas en las variables desempefio
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docente y los estilos de aprendizaje cuyas respuestas
determinaron una mayoria del 53,7% lo considera
algunas veces, seguido del 30,5% como casi
siempre. Asimismo, para la variable formacion
profesional el 59,8% lo considera regular y un
24,4% buena. Con ello se manifiesta que las
variables estudiadas aun no satisfacen totalmente a
los miembros de la universidad lo cual impide
alcanzar con los objetivos académicos.

Tabla 1. Correlacionde la hipotesis general.

FORMACION
PROFESIOMAL
Coeficiente de 482
DESEMPENO DOCENTE - correlacidn
ESTILOS DE APRENDIZAJESig. (bilateral) .000

Correlaciones

Rho de N 82
Spearman Coeficiente de  1.000
FORMACION correlacion
PROFESIONAL Sig. (bilateral)
M g2

Al aplicar la formula de Rho de Spearman, margen
de error al 5%yse hallé un coeficiente de correlacion
moderada de Rho =0 ,482 y el p=10,000. Por lo cual
se rechaza la hipétesis nula 'y se acepta la hipotesis
alterna, de acuerdo a la respuesta de la muestra, en'la
cual en la mayoria considera como algunas veces
entre las variables desempefio docente - estilos de
aprendizajey el desempefio docente.

Del mismo medo, en el analisis de la primera
hipoétesis especifica se determind en las estadisticas
un coeficiente de_correlacion moderada de Rho=
0,504, entre las ,variables desempefio docente y
formacion profesional de la poblacion estudiada. Se
pudo encontrar diferencias en la muestra,
representadas por la desempefio docente cuyas
respuestas estuvieron representadas por un 53,7%
como algunas veces, seguido de un 30,5% que lo
considera casi siempre. Del mismo modo, en la
variable formacidén profesional las tespuestas
también se encuentran divididas el 59,8%' lo
considera regular y un 24,4% buena. Con ello se
manifiesta que el desempefio docente no desarrolla
con eficiencia las acciones formativas en los
estudiantes de la institucidn en estudio.

Tabla 2. Correlacion de la hipotesis especifica 01

FORMACION
Correlaciones PROFESIOMAL
Coeficiente de 504
DESEMPEND correlacitn
DOCENTE Sig. (bilateral) .000
Rho de N 82
Spearman Coeficiente de  1.000
FORMACION correlacion
PROFESIOMAL Sig. (bilateral)
N 82

N82 Al aplicar la formula de Rho de Spearman,
margen de error al 5%, se hallo un coeficiente de
correlacidon'moderada de Rho =0,504 y el p =0,000.
Por lo cual se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la
hipotesis alterna. De acuerdo a la respuesta de la
muestra, la cual en la mayoria afirma como algunas
veces entre la variable desempefio docente a la
variable formacion profesional.

En el analisis de la segunda hipétesis especifica, las
estadisticas determinaron un..coeficiente de
correlacion moderada de Rho = 0,419, entre las
variables estilos de aprendizaje’y formacion
profesional de la poblacion en esttdio. Se encontro
respuestas divididas, en cuanto a la variable estilos
de aprendizaje el 45,1% lo consideran como a veces
de acuerdo, cerca de un 42,7% como de acuerdo.
Asimismo, en la variable formacion profesional se
encuentro el 59,8% lo considera regular y un 24,4%
buena. Con lo cual se confirma que las variables no
transmiten e identifican totalmente los estilos de
aprendizaje en beneficio de la formacion profesional
de comunidad educativa.

Contractacion de la segunda hipotesis especifica

Tabla3. Correlaciondela hipotesis especifica 02

FORMACION
Correlaciones PROFESIONAL
Coeficiente de 419
ESTILOS DE correlacidn
APRENDIZAIE Sig. (bilateral) .000
Rho de N 82
Spearman Coeficiente de 1000
FORMACION correlacidn
PROFESIONAL  Sig. (bilateral)
M 82

Al aplicar la formula de Rho de Spearman, margen
de error al 5%, se halld un coeficiente de correlacidon
moderada de Rho=0,419 y el p=0,000. Por lo cual
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se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis
alterna, de acuerdo a la respuesta de la muestra, en
la cual la mayoria considera a veces de acuerdo
entre la variable estilos de aprendizaje a la variable
formacion profesional.

DISCUSION

Enlahipotesis general del presente estudio, se halld
estadisticamente un coeficiente de correlacidon
moderada de Rho = 0,482, entre las variables
desempefio docente, los estilos de aprendizaje y la
formacion profesional en la poblacidn estudiada.

Encontrandose respuestas divididas de parte de la
muestra, representadas en las variables desempeno
docente y los estilos de aprendizaje cuyas
respuestas determinaron una mayoria del 53,7% lo
considera algunas veces,.seguido del 30,5% como
casi siempre. Asimismeo, para la variable formacion
profesional las respuestas también se encuentran
divididas el 59,8%1o considera regular y un 24,4%
buena. Con ello ‘'se-manifiesta que las variables
estudiadas aun no satisfacen totalmente a los
miembros de launiversidad lo cual impide alcanzar
con los objetivos.académicos.

CONCLUSIONES

A un moderado’ desempefio docente y estilos de
aprendizaje produce calidad de formacion
profesional aun nivel muy moderado.

Un moderado desempefio docente permite unnivel
moderado enJa’ formacion profesional de la
poblacion de estudio,

Los estilos de aprendizaje aun nivel moderado
permite que la formacion profesional que se
manifieste de forma moderada en la poblacion de
estudio.
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